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5Huizen;
- vanwege de recente aankoop van het complex door het Rijksvastgoedbedrijf is
de status waarin het complex verkeerd niet of niet voldoende bij het
Rijksvastgoedbedrijf bekend, vanwege de urgentie van de noodopvang heeft
het Rijksvastgoedbedrijf het complex zonder verder onderzoek aan het COA in
gebruik gegeven, het COA is zich volledig bewust dat zij het complex accepteert
as is en neemt al het risico en de kosten voor het aan het COA in gebruik
gegeven gedeelte hiervoor van het Rijksvastgoedbedrijf over.

KOMEN OVEREEN:

dat de Staat / het Rijksvastgoedbedrijf, verhuurt aan het COA, die in huur
aanneemt:

een gedeelte van het voormalig kantoorpand gelegen aan de Regulusweg 1, 2516
AC, Den Haag, kadastraal bekend gemeente Den Haag, sectie AP nhummers 1843,
1844, 1845, 1846, 1848, 1849, 1851, 1852, 1853, totaal groot 38.000 m2,
bestaande uit een buitenterrein met parkeergelegenheid en de daarop gesitueerde
opstallen/gebouwen, met een totale oppervilakte van 38.000 m2 BVO waarbij een
oppervlakte van 8500 m2 VVO resteert welke door het COA daadwerkelijk in gebruik
wordt genomen ten behoeve van de opvang van asielzoekers, hierna te noemen:
“het gehuurde”, zoals een en ander globaal op bijgaande tekening in de kleur rood is
aangegeven, die als bijlage IT aan deze huurovereenkomstis toegevoegd, tevens
huurt het COA 25 parkeerplaatsen in de nabij gelegen parkeergarage.

Het COA is daarnaast voor het gehele complex en de parkeergarage aan de Grote
Beerstraat 35 verantwoordelijk en draagt alle kosten voor het gehele technische
beheer, het onderhoud en alle veiligheidsaspecten.

De volgende bepalingen en bedingen zijn van toepassing op de
huurovereenkomst:

Artikel 1. Algemene Voorwaarden

Op deze huurovereenkomst zijn, voor zover daarvan hierna niet is afgeweken, van
toepassing de Algemene huurvoorwaarden gebouwde onroerende zaken (290-
bedrijfsruimte en 230a-ruimte) Rijksvastgoedbedrijf 2020, hierna te noemen: “de
algemene voorwaarden”. De algemene voorwaarden zijn gedeponeerd bij de
Rechtbank Den Haag op 19 juni 2020 onder nummer 21/2020, en worden geacht
woordelijk te zijn opgenomenin deze overeenkomst en daarvan deel uit te maken
en zijn als bijlage III

I aan deze huurovereenkomst toegevoegd.

Het COA verklaart dat hij een exemplaar van deze voorwaarden heeft ontvangen
voor het aangaan van deze huurovereenkomst en dat hij de inhoud ervan geheel kent.

Artikel 2. Gebruik
1. Het COA gebruikt het gehuurde uitsluitend voor tijdelijke noodopvang van
asielzoekers.
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Het Rijksvastgoedbedrijf heeft het recht om, indien zij hiervoor een gerede
aanleiding heeft, bij het einde van het gebruik door het COA en op kosten van
het COA, een verkennend bodemonderzoek conform NEN 5740 te laten
uitvoeren naar de verontreinigingsituatie van het gehuurde. Het onderzoek dient
te worden verricht door een specifiek gekwalificeerde en van beide partijen
onafhankelijke instelling. Partijen komen overeen dat 1 juli 2022 als moment
van aanvang van de ingebruikgeving wordt beschouwd.
Indien het bodemonderzoek uitwijst dat er een verontreiniging wordt
geconstateerd welke is veroorzaakt tijdens de gebruiksperiode van deze
overeenkomst dient het COA deze binnen zes maanden na het eindigen van de
ingebruikgeving voor eigen rekening ten genoegen van het Rijksvastgoedbedrijf
te saneren. Het COA is gehouden de verontreiniging te saneren op eerste
aanzegging door het Rijksvastgoedbedrijf. Wanneer het COA deze verplichting
niet nakomt, zal het Rijksvastgoedbedrijf de door hem noodzakelijke geachte
werkzaamheden voor rekening van het COA doen verrichten. Dit geldt niet
wanneer het gaat om een geconstateerde verontreiniging waarvan het COA
aannemelijk maakt dat deze niet kan worden toegerekend aan hem, zijn
rechtsvoorganger(s) dan wel degene(n) die zich door toedoen en/of door
(na)laten van hem of zijn rechtsvoorganger(s) op het gehuurde hebben
bevonden.

Artikel 11. Asbest

1.

Het Rijksvastgoedbedrijf heeft voor wat betreft de informatie- en onderzoekplicht
omtrent de vraag of er sprake kan zijn van de aanwezigheid van asbest in, op en/
of aan het gehuurde wel onderzoek uitgevoerd wat betreft asbest in de bodem,
(verkennend milieukundig bodemrapport/ asbestrapport opgesteld door IDDS te
Noordwijk, d.d. 10 november 2021 Kenmerk A1610-06/JKE/rap1, bijlage VII) op
het maaiveld en in de opgeboorde grond is visueel geen asbestverdacht
materiaal (fractie > 20 mm) aangetroffen.

Er is geen asbestonderzoek uitgevoerd in de gebouwen omdat de gebouwen
dateren van na 1993. Vanaf 1993 is gebruik van asbestin de bouw verboden. Het
uitgangspunt is zodoende dat er in het gehuurde geen asbest aanwezig zal zijn
Het COA neemt het risico van de aanwezigheid van alle - zowel onbekende -
asbest en asbesthoudende materialen in, op en/of aan het gehuurde van het
Rijksvastgoedbedrijf over en vrijwaart het Rijksvastgoedbedrijf voor iedere
vordering ter zake. Aangezien de verwachting is dat de aanwezigheid van asbest
kan worden uitgesloten zullen partijen indien er toch sprake blijkt van
aanwezigheid van asbestin overleg treden en onderling tot een oplossing
komen. Het Rijksvastgoedbedrijf neemt hierbij haar verantwoordelijkheid voor
gebouw en gebouw-gebonden asbest.

Het COA zal het Rijksvastgoedbedrijf niet wegens toerekenbare tekortkoming of
onrechtmatige daad aanspreken tot sanering of het anderszins nemen van
maatregelen ten aanzien van de in dit artikel bedoelde in, op en/of aan het
gehuurde aanwezige asbest, dan wel tot vergoeding van enige schade ten
gevolge van deze maatregelen. Degenen die van het COA een recht tot gebruik
van het gehuurde zullen verkrijgen zijn eveneens aan deze verplichting
gebonden.
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Artikel 12. Legionella

1.

2,

Het COA is ermee bekend dat in het (collectieve) leidingwatersysteem van het
gehuurde een legionella onderzoek (risicoanalyse) moet worden verricht.

Op basis van de risicoanalyse is de noodzaak van het opstellen van een
beheersplan en de bijbehorende maatregelen gebleken, het COA draagt hier
zorg voor.

COA is verantwoordelijk voor de risico-evaluatie en stelt een beheersplan op
(Bijlage VIII; na analyse en opstellen beheersplan zal COA dit plan als bijlage
toevoegen).

Partijen verklaren ermee bekend te zijn dat de bij het beheersplan behorende
maatregelen niet zijn uitgevoerd en dat het COA aanvullende maatregelen dient
te treffen aangezien het gehuurde lange tijd leeg heeft gestaan.

Partijen verklaren ermee bekend te zijn dat het bij het onderzoek om een
momentopname gaat en geen garanties geeft voor het niet ontstaan van
legionella in de toekomst.

Het COA zal het Rijksvastgoedbedrijf niet wegens toerekenbare tekortkoming
of onrechtmatige daad aanspreken tot het nemen van maatregelen ten
aanzien van legionella in het gehuurde, dan wel tot vergoeding van enige
schade of verlaging van de huurprijs ten gevolge van aanwezigheid van
legionella.

Degenen die van de rechthebbende een recht tot gebruik van het gehuurde
zullen verkrijgen, zijn eveneens aan deze verplichting gebonden.

Het Rijksvastgoedbedrijf kan vanwege onbekendheid met de staat van de
waterleidingen niet instaan voor de waterkwaliteit en de afwezigheid van
mogelijke legionellabesmettingsgevaar.

Het COA zal het Rijksvastgoedbedrijf ten aanzien van mogelijke
legionellabesmettingen volledig vrijwaren.

Bijzondere bepalingen:

I

Kosten en procedures

1. Alle kosten voor aanpassing en uit te voeren procedures ten behoeve van
de exploitatie van het asielzoekerscentrum door het COA zijn
voor rekening en risico van het COA; hieronder vallen ook eventuele
verbouwings- en asbestinventarisatiekosten, bodemonderzoekskosten en
legionella inventarisatiekosten.

2. Deinvesteringen welke het COA doet zullen aan het einde van de
looptijd van het contract en het gebruik door het COA niet worden
gecompenseerd door het Rijksvastgoedbedrijf.

Aanpassingen en vervangingen aan het gebouw en complex worden niet
door het Rijksvastgoedbedrijf overgenomen.

3 De huurder levert het gehuurde in beginsel op in dezelfde staat als bij
aanvang van de huur door huurder is ontvangen. De kosten voor het
verwijderen van de nog nader te bepalen zaken en de oplevering van het
complex ten genoegen van de Staat komen geheel voor rekening en risico
van het COA. Het Rijksvastgoedbedrijf vergoedt evenwel niets voor de
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zaken die eventueel na overleg met het Rijksvastgoedbedrijf kunnen
achterblijven.

Veiligheidsaspecten

1.

2.

Het COA verplicht zich alle gestelde en nog te stellen veiligheidseisen met
betrekking tot het gehuurde na te komen.

Onder veiligheidseisen worden in deze overeenkomst verstaan alle
wettelijke eisen, eisen in plaatselijke verordeningen en voorschriften voor
dit gebruik.

. Het COA wordt geacht het gehuurde te hebben ontvangen in de staat as is

where js. Het COA verplicht zich alle gestelde en nog te stellen
veiligheidseisen welke vereist zijn voor het gebruik zoals door het COA
beoogd met betrekking tot het gehuurde na te komen, alsmede wanneer
dit uiterlijk geregeld dient te zijn. De kosten voor het op niveau brengen
van het complex, zodat het complex voldoet aan de voor dit gebruik
gestelde veiligheidseisen, komen geheel voor rekening en risico van het
COA en dienen door of door middel van het COA te worden uitgevoerd.
Het COA draagt tevens de volledige verantwoordelijkheid en heeft een
absolute zorgtaak voor de door haar getroffen maatregelen aangaande de
gestelde veiligheidseisen zoals opgenomen in de door het COA opgestelde
overzicht (bijlage IV). Het COA dient haar verantwoordelijkheid te allen
tijde aantoonbaar in te vullen richting het bevoegd gezag, dat wil zeggen
dat wanneer de gemeente Den Haag, de brandweer of een
handhavingsinstantie daar vanuit haar taken op het gebied van toezicht en
handhaving om vragen, de getroffen veiligheidsmaatregelen aantoonbaar
zijn richting partijen in geval zich een calamiteit dreigt voor te doen of
heeft voorgedaan. Het COA is daarnaast te allen tijde bereikbaar als
aanspreekpunt en verantwoordelijk voor het in goede banen leiden van de
gemaakt afspraken met het bevoegd gezag. Daar waar de eigenaar van
het complex (het Rijksvastgoedbedrijf) normaliter verantwoordelijkheid
heeft voor de veiligheid gaat deze geheel over op het COA.

. Onverminderd het bepaalde in deze overeenkomst of de algemene

voorwaarden verplicht het COA zich bij de door hem of vanwege hem te
plegen verbouwing, aanpassing, aanbrengen van voorzieningen,
veranderingen en/of toevoegingen voor eigen rekening en risico zorg te
dragen voor de benodigde vergunningen waaronder de gebruiksvergunning
en/of ontheffingen, alsmede erop toe te zien dat de werkzaamheden door
een te goeder naam en faam bekendstaande onderneming worden
uitgevoerd. Onder veranderingen en toevoegingen worden mede verstaan
het aanbrengen van het doorvoeren van en het trekken van leidingen
in/door brandwerende gevels, plafonds, vioeren, en wanden.

Met een in het vierde lid bedoelde verbouwing, aanpassing, aanbrengen
van voorzieningen, veranderingen en toevoegingen, mag niet worden
begonnen voordat aan het Rijksvastgoedbedrijf de nodige vergunningen en
ontheffingen zijn getoond.

. COAis verplicht ervoor te zorgen dat blijvend aan alle veiligheidseisen

wordt voldaan. Het Rijksvastgoedbedrijf vrijwaart het COA derhalve niet
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Iv.

VI.

VII.

tegen (overheids)bevelen tot nader onderzoek of het treffen van
maatregelen.

De verantwoordelijkheid voor de veiligheid van de op te vangen personen
ligt volledig bij het COA.

Het COA dient alle nodige maatregelen te treffen om de veiligheid van
personen te waarborgen en de mogelijke risico’s op een onveilige situatie
welke voor personen feitelijk kan ontstaan door eventuele aanvullende
maatregelen zoveel mogelijk tot een minimum te beperken.

Monument (niet van toepassing)

Kunstvoorwerpen (niet van toepassing)

Auteursrecht architectonisch ontwerp (niet van toepassing)

Onderhoud/instandhouding

a. Het COA is verplicht voor eigen rekening en risico alle in artikel 8 van de
algemene voorwaarden bedoelde onderhouds- en
herstelwerkzaamheden (dagelijks onderhoud) uit te voeren.

b. Het COA is verplicht voor eigen risico en voor eigen rekening de in
artikel 9 van de algemene voorwaarden bedoelde
vernieuwingswerkzaamheden uit (planmatig onderhoud) uit te voeren
onder de voorwaarden dat:

- het COA het Rijksvastgoedbedrijf vooraf schriftelijk op de hoogte
heeft gebracht van de uit te voeren vernieuwingswerkzaamheden, én

- het Rijksvastgoedbedrijf vooraf schriftelijke toestemming heeft
verleend voor het uitvoeren van de vernieuwingswerkzaamheden.

c. Zoals het Rijksvastgoedbedrijf heeft aangegeven zijn voor het
gehuurde geen recente meerjaren uitvoeringsplanningen (MUP’s)
opgesteld.

. Indien deze overeenkomstlanger dan twee jaar duurt, wordt door partijen

twee jaar na het ingaan hiervan geévalueerd of dit systeem van
waarschuwen als bedoeld in lid 1 sub b. voldoende zekerheid biedt dat
vernieuwing (planmatig onderhoud) tijdig wordt gedaan. Indien blijkt dat
deze zekerheid er niet is, zullen ter zake nieuwe afspraken worden
gemaakt.

Het gehuurde dient as is where is aan het Rijksvastgoedbedrijf te worden
opgeleverd, onder voorbehoud dat het COA er voor instaat dat alle
verbouwingen vooraf bekend zijn bij het Rijksvastgoedbedrijf.

Aansprakelijkheid

1.

Onverminderd het bepaalde in artikel 13 van de van toepassing zijnde
algemene voorwaarden vrijwaart het COA het Rijksvastgoedbedrijf voor
boetes die aan het COA worden opgelegd door gedragingen of nalatigheden
van het COA of gebruiker van het gehuurde.

. Onverminderd het bepaalde in artikel 13 van de van toepassing zijnde

algemene voorwaarden is het COA aansprakelijk voor schade die het
gevolg is van door of namens hem aangebrachte veranderingen en
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toevoegingen, alsmede schade die ontstaan is door gedragingen of nalaten
van het COA of derden, waaronder gebruiker. Het COA vrijwaart het
Rijksvastgoedbedrijf voor aanspraken van derden voor schade veroorzaakt
door het COA vanwege aangebrachte voorzieningen of veranderingen.

3. Onverminderd het bepaalde in artikel 13 van de van toepassing zijnde
algemene voorwaarden is het Rijksvastgoedbedrijf niet aansprakelijk voor
bedrijfsschade van het COA of voor schade als gevolg van activiteiten van
gebruikers van het gehuurde of van belemmeringen in het gebruik van het
gehuurde die derden veroorzaken, of voor gebreken die zijn ontstaan
doordat het COA zijn onderhoudsverplichtingen niet is nagekomen.

Renovatietraject

1. Het Rijksvastgoedbedrijf heeft het kantoorgebouw verworven voor
eigen huisvestingsdoeleinden en zal ten behoeve hiervan het complex
renoveren. Dit renovatietrajectis binnen het Rijksvastgoedbedrijf reeds
gestart en gezien de verwachte opleverdatum zal het complex slechts
tijdelijk aan het COA in gebruik worden gegeven.

2. Tijdens de huurperiode zal het Rijksvastgoedbedrijf de
renovatiewerkzaamheden aan het complex niet opstarten echter in de
aanloop naar de renovatie in 2023 zullen er sporadisch (technische)
opnames van het complex plaatsvinden, het Rijksvastgoedbedrijf zal
deze opnames vooraf aankondigen bij de contactpersoon van het COA.

Artikel 13. Einde huurovereenkomst
De huurovereenkomst eindigt door:

a.

wederzijds goedvinden;

b. opzegging door een van partijen, conform het bepaalde in artikel 4 lid 3 en 4;
C.
d. het eindigen van de publiekrechtelijke vergunning, anders dan door intrekking op

tussentijdse opzegging als bedoeld in artikel 14;

verzoek van het COA;

het eindigen van de tussen de gemeente Den Haag en het COA gesloten
bestuursovereenkomst;

rechterlijke uitspraak.

Artikel 14. Tussentijdse opzegging

1.

Het Rijksvastgoedbedrijf heeft de bevoegdheid de huurovereenkomst tussentijds
bij deurwaardersexploot of aangetekende brief met inachtname van een
opzegtermijn van 2 maanden door opzegging te doen eindigen voor het geheel of
voor zodanig gedeelte van het gehuurde als hij verkiest, indien:

a. de publiekrechtelijke vergunning is geéindigd;

b. naar het oordeel van het Rijksvastgoedbedrijf enig publiek belang dit vordert.
c. De gemeente het COA dwingt het gehuurde te verlaten.

De beéindiging geschiedt tegen zodanig tijdstip als het Rijksvastgoedbedrijf
verkiest, behoudens dat in het geval als bedoeld in lid 1 sub b een
opzeggingstermijn van tenminste zes (6) maanden in acht moet worden
genomen.

Pagina 11 van 14



Rijksvastgoedbedrijf
Directie Transacties &
Projecten

Datum
2022

Contracthummer

3. Na opzegging door het Rijksvastgoedbedrijf voor een gedeelte van het gehuurde

is het COA bevoegd tot tussentijdse opzegging van de huurovereenkomst bij

aangetekende brief voor het overblijvende gedeelte, indien voortzetting van de

huurovereenkomst van dit gedeelte in verband met de verminderde

bruikbaarheid voor het in artikel 2 lid 1 omschreven doel redelijkerwijze niet van

hem kan worden verlangd. Deze opzegging kan met inachtneming van een

termijn van één maand geschieden tegen een zodanig tijdstip uiterlijk vallende

een jaar na de gedeeltelijke beéindiging door het Rijksvastgoedbedrijf.

Artikel 15. Schadevergoeding en vermindering huurprijs bij tussentijdse

beéindiging

1. Bij tussentijdse beéindiging van de huurovereenkomstingevolge het in artikel
13 lid 1 sub a tot en met f bepaalde, dan wel ingeval van het eindigen van de
publiekrechtelijke vergunning op verzoek van het COA, heeft het COA geen recht
op schadevergoeding of restitutie van huur.

2. Bij tussentijdse beéindiging ingevolge artikel 13 lid 1 sub a tot en met f is de
huurprijs verschuldigd tot de datum van tussentijdse beéindiging. Het eventueel
door het COA teveel betaalde wordt op eerste verzoek van het COA door het
Rijksvastgoedbedrijf terugbetaald naar rato van het aantal nog niet verstreken
dagen van de desbetreffende betalingsperiode. Bij de berekening daarvan wordt
uitgegaan van maanden van telkens dertig kalenderdagen.

3. Na gedeeltelijke beéindiging van de huurovereenkomst zal de huurprijs voor het
resterende gedeelte naar billijkheid door partijen in onderling overleg worden
vastgesteld. Indien zij hierover geen overeenstemming verkrijgen zal de
huurprijs, onverminderd het bepaalde in artikel 24, lid 1, van de algemene
voorwaarden bindend worden vastgesteld door drie deskundigen overeenkomstig
het bepaalde in artikel 24 van de algemene voorwaarden.

Artikel 16. Uitsluiting stilzwijgende verlenging

Indien het COA na het einde van de huurovereenkomstin het bezit is gebleven van
het gehuurde, zal in afwijking van het bepaalde in artikel 7:230 BW geen nieuwe
huurovereenkomst ontstaan.

Artikel 17. Beheersmaatregelen in opdracht van Gemeente Den Haag

In de brief d.d. 31 mei 2022 van het College van Bestuur Gemeente Den Haag
(bijlage VI) zijn voorwaarden opgenomen vooruitlopend op de definitieve
vergunningverlening om het complex in gebruik te kunnen geven aan het COA voor
de inzet van het complex voor noodopvang van asielzoekers, mits wordt voldaan
aan de (brand)- veiligheidseisen en er toestemming is verleend door het
Rijksvastgoedbedrijf. Het COA draagt de gehele verantwoordelijkheid om alle in deze
brief opgenomen voorwaarden strikt na te leven.
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e de directe verantwoordelijkheid voor het nemen van de noodzakelijke maatregelen

op de beleidsterreinen Onderwijs, Gezondheidszorg en Openbare orde en veiligheid,

behalve bij de gemeente en het COA, bij meerdere partijen ligt;

e het uitgangspunt is dat de randvoorwaarden voor de t¢ nemen maatregelen in

verband met de opvang van vreemdelingen op de beleidsterreinen Onderwijs,

Gezondheidszorg en Openbare Orde en veiligheid voldoende in bestaande wet- en

regelgeving zijn vastgelegd.

Komen het volgende overeen:

Artikel 1 - Definities

In deze overeenkomst wordt verstaan onder:

a)

b)

¢)

d)

Vreemdeling: de persoon die in de opvanglocatie van het COA wordt
opgevangen, zoals bedoeld in artikel 3 van de Wet Centraal Orgaan opvang
asiclzockers. Het betreft hier zowel asielzockers, als bewoners die een
verblijfsvergunning hebben maar nog geen reguliere huisvesting in een
gemeente hebben;

Capaciteitsplaatsen: plaatsen in een opvanglocatie beschikbaar voor de
opvang van vreemdelingen, zoals bedoeld in artikel 1.b van het
Faciliteitenbesluit;

Opvanglocatie: een opvangvoorziening waarin door of onder
verantwoordelijkheid van het COA opvang wordt geboden aan
vreemdelingen. Hieronder vallen een Opvangcentrum of een Noodopvang.
Datum van ingebruikname: de datum waarop de eerste vreemdeling gebruik
maakt van de opvanglocatie;

Faciliteitenbesluit: het Faciliteitenbesluit Opvangcentra d.d. 29 juli 1994
(Stb. 636).

Artikel 2 - Opvanglocatie

L.

De gemeente stemt in met het gebruik van

de noodopvanglocatie aan de Regulusweg 1 te Den Haag door het COA.

Het COA gebruikt de noodopvanglocatie onder eigen verantwoordelijkheid als

een opvanglocatie ten behoeve van de opvang van vreemdelingen.

Nadere afspraken over het gebruik van de noodopvanglocatic worden

vastgelegd in een werkafspraken.
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Artikel 3 — Aantal vreemdelingen en capaciteitsplaatsen

1.
2.
3.

Het COA zal deze locatie benutten als noodopvanglocatie voor vreemdelingen.
In de noodopvanglocatie worden maximaal 400 vreemdelingen opgevangen.
Op verzoek van de gemeente verstrekt het COA de gemeente informatie over
het aantal en over de in het vorige lid bedoelde samenstelling van de
vreemdelingen dat in de gevraagde periode in de opvanglocatie verblijft.

Er worden ruimtes ingericht voor ondersteunende voorzieningen zoals een

kantoorvoorziening voor het begeleidend personeel.

Artikel 4 - Duur van de overeenkomst

L.

De bestuursovereenkomst wordt aangegaan voor de periode 15 juli 2022 tot 9
januari 2023. Op het moment dat de eerste vreemdeling gebruik maakt van de
opvanglocatiec wordt deze datum vastgelegd in de “Verklaring datum
ingebruikname opvanglocatie”, zoals weergegeven in bijlage A en zal aan deze
overeenkomst worden toegevoegd.

De overeenkomst eindigt van rechtswege na het verstrijken van de in lid 1
genoemde datum.

Het COA kan per aangetekende brief besluiten tot tussentijdse opzegging van
de overeenkomst. Indien het COA overgaat tot tussentijdse opzegging geldt een
opzegtermijn van tenminste 6 maanden.

De gemeente kan per aangetekende brief besluiten tot tussentijdse opzegging
van de overeenkomst. Indien de gemeente overgaat tot tussentijdse opzegging
geldt een opzegtermijn van tenminste 2 maanden.

Partijen kunnen gedurende de gebruiksperiode in onderling overleg, uiterlijk
drie maanden voor afloop van deze overeenkomst, besluiten tot verlenging van
de overeenkomst voor een nader overeen te komen termijn. De overeenkomst
kan bij verlenging inhoudelijk gewijzigd worden.

In de situatie dat zich ernstige ongeregeldheden op het terrein van de openbare
orde en veiligheid voordoen die verband houden met de aanwezige
opvanglocatie, treedt de burgemeester in overleg met een bestuurder van het
COA om gezamenlijk te bezien of een oplossing kan worden bereikt.
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Artikel 5 - Uitkeringen Faciliteitenbesluit

Indien sprake is van een Opvanglocatie:

De aanspraak op verstrekking van de uitkering als bedoeld in artikel 3, eerste lid en

artikel 4, eerste lid van het Faciliteitenbesluit, vangt aan op de datum van

ingebruikname.

Indien er sprake is van een Noodopvang:

De aanspraak op verstrekking van de uitkering als bedoeld in artikel 5 van het
Faciliteitenbesluit vangt aan op de datum van ingebruikname.

Artikel 6 - Aanvullende werkafspraken

In aanvulling op de bijlagen A en B kunnen de gemeente en het COA, rekening

houdend met elkaars bevoegdheden en verantwoordelijkheden, nadere

werkafspraken maken. Deze worden vastgelegd in een separaat document

‘Aanvullende Werkafspraken’. Het betreft hier eventuele aanvullingen en

uitwerkingen op de in de toelichting Bestuursovereenkomst genoemde informatie.

Dit kunnen afspraken zijn op het terrein van de organisatie van en diensten op de

opvanglocatie.

Artikel 7 - Overige bepalingen

L.

Bijlagen A (Verklaring datum ingebruikname opvanglocatie) en B (Toelichting
Bestuursovereenkomst) behoren bij en geven een nadere toelichting en/of
uitwerking van deze bestuursovereenkomst.

Indien de bestaande wet- en regelgeving op de beleidsterreinen Onderwijs,
Gezondheidszorg en Openbare orde en veiligheid niet afdoende blijkt te zijn en
hierdoor een knelpunt op dat onderdeel ontstaat, dan zullen het COA en de
gemeente zich gezamenlijk inspannen dit knelpunt aan te kaarten bij het
verantwoordelijke Ministerie.

In geval van een wijziging van wet- of regelgeving die gevolgen heeft voor
deze overeenkomst, treden partijen met elkaar in overleg over hoe deze
gevolgen het beste kunnen worden opgevangen.

Wijzigingen van deze overeenkomst zullen, na overeenstemming hierover
tussen partijen, schriftelijk worden vastgelegd en als addendum aan deze
overeenkomst worden gehecht.

In situaties waarin deze overeenkomst niet voorziet of in geval van geschillen,
de uitleg en/of de uitvoering ervan, zullen partijen een maximale inspanning

verrichten om deze geschillen in onderling overleg op te lossen.
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Bijlage B Toelichting Bestuursovereenkomst

I - Doel Bestuursovereenkomst

Inleiding

Het Centraal Orgaan opvang asielzockers (COA) zorgt er voor — op grond van de Wet
COA - dat vreemdelingen in een kwetsbare positie in een veilige en leefbare omgeving
professioneel worden opgevangen en begeleid in een opvanglocatie. Het COA opent pas
een opvanglocatie nadat de gemeente daarmee heeft ingestemd. In de
bestuursovereenkomst staan afspraken tussen de gemeente en het COA over de
vestiging en ingebruikname van een opvanglocatie.

Het COA dient over de benodigde vergunningen te beschikken voordat een
opvanglocatie in gebruik wordt genomen. De gemeente is door het ondertekenen van de
bestuursovereenkomst niet gebonden deze vergunningen te verlenen, maar partijen
komen overeen dat de gemeente zich zal inspannen voor een zorgvuldige en
voortvarende vergunningverlening.

Het doel van de bestuursovereenkomst is:

1.1  Afspraken vastleggen over de vestiging van een opvanglocatie in de gemeente.

1.2 Inzichtelijk maken van elkaars wettelijke bevoegdheden en
verantwoordelijkheden op de beleidsterreinen Onderwijs, Gezondheidszorg en
Openbare orde en veiligheid, in relatie tot de opvanglocatie.

1.1 Afspraken vastleggen over de vestiging van een opvanglocatie

In de bestuursovereenkomst zijn afspraken opgenomen die nodig zijn voor het in
gebruik nemen van de opvanglocatie. Daarbij valt te denken aan afspraken over welke
locatie, of het een Opvangcentrum of Noodopvang betreft, het aantal bewoners, duur en
welke wettelijke financi€le uitkeringen beschikbaar worden gesteld (Faciliteitenbesluit).

Meer informatie over de praktische en financiéle aspecten die de komst van een
opvanglocatiec met zich mee brengen, zoals communicatie, veiligheid, leefbaarheid,
terugkeer en vertrek, bedrijfsvoering van het COA en ook over de uitkeringen en
berekensystematiek van het Faciliteitenbesluit staan op de website van het COA
https://www.coa.nl/nl/een-azc-de-gemeente

De gemeente heeft met het document ‘Aanvullende Werkafspraken” de mogelijkheid
om met het COA aanvullende werkafspraken te maken. Het betreft eventuele
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aanvullingen en uitwerkingen op de in deze overeenkomst genoemde informatie. Dit
gebeurt onder erkenning van elkaars bevoegdheden en verantwoordelijkheden.

Aantal vreemdelingen en capaciteitsplaatsen

Voor het COA is het van belang om de bezetting in een opvanglocatie optimaal te
kunnen gebruiken. Daarom worden in de Bestuursovereenkomst zowel het aantal
vreemdelingen als het aantal capaciteitsplaatsen benoemd. Om het maximum aantal
vreemdelingen te kunnen onderbrengen in de opvanglocatie, is het noodzakelijk om
meer capaciteitsplaatsen beschikbaar te hebben. Zo kan het voorkomen dat een gezin
bestaande uit vier personen in een wooneenheid met capaciteit voor vijf personen wordt
geplaatst. De vijfde capaciteitsplaats blijft daardoor vacant. Daarom zijn meer
capaciteitsplaatsen nodig dan het maximum aantal op te vangen vreemdelingen. Niet
clke capaciteitsplaats zal in de praktijk bezet worden.

Voor het COA is de instroom leidend bij het plaatsen van vreemdelingen in
opvanglocaties. Het COA maakt geen onderscheid naar nationaliteit, leeftijd, religie,

scksuele geaardheid, achtergrond, etc.

Faciliteitenbesluit

Indien in een gemeente een opvangcentrum is gevestigd heeft de gemeente recht op
uitkeringen volgens het Faciliteitenbesluit. Aan de gemeente wordt jaarlijks door het
COA cen uitkering verstrekt op basis van het aantal door asielzoekers permanent te
bezetten capaciteitsplaatsen verminderd met het aantal op 1 januari van het
uitkeringsjaar in de basisregistratie personen ingeschreven bewoners van het
opvangcentrum.

Het Faciliteitenbesluit maakt voor de bekostiging onderscheid tussen artikel 3 en 4
(Opvangcentrum) en artikel 5 (Noodopvang). Onder Opvangcentrum vallen verschillende
typen locaties! zoals azc (asielzoekerscentrum), col (Centrale Ontvangstlocatie), pol
(Procesopvanglocatie), HTL (Handhaving en Toezichtlocatie) en GL (Gezinslocatic).
Onder Noodopvang vallen Noodopvang en Aanvullende Opvang (AVO).

De soort opvanglocatie (Opvangcentrum of Noodopvang) wordt vastgelegd in artikel 2,
tweede lid van de Bestuursovereenkomst.
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1.2 Onderwijs, Gezondheidszorg en Openbare orde en veiligheid

Op bovengenoemde beleidsterreinen ligt de directe verantwoordelijkheid bij meerdere
partijen. Dit is belangrijk om te constateren en te realiseren voor de komst van de
opvanglocatie. Uitgangspunt is dat de voor de opvang van vreemdelingen benodigde
voorzieningen ¢n de te¢ nemen maatregelen afdoende zijn geregeld in de bestaande wet-
en regelgeving. Indien de regelgeving op een bepaald onderdeel niet afdoende blijkt te
zijn en hierdoor een knelpunt kan ontstaan, dan kunnen het COA en de gemeente zich
gezamenlijk inspannen dit aan te kaarten bij het verantwoordelijke Ministerie.

Onderwijs
In de Nederlandse leerplichtwet is opgenomen dat alle kinderen in de leerplichtige

leeftijd naar school moeten. De gemeente is verantwoordelijk voor de huisvesting en
inrichting van de onderwijsvoorzieningen en handhaving van de leerplicht. De leerplicht
geldt dus ook voor kinderen in de opvanglocatie. Vanaf het moment dat deze kinderen
staan ingeschreven in de BRP heeft de gemeente de wettelijke taak de leerplicht van
deze kinderen te handhaven.

Op grond van artikel 5a van het Faciliteitenbesluit kan de gemeente aanspraak maken
op een uitkering verstrekt door het COA voor huisvesting van het basisonderwijs voor
kinderen van de opvanglocatic.

Meer informatie over het organiseren van onderwijs aan asielzoekerskinderen staat op
https://www.coa.nl/nl/onderwijs-kinderen.

Gezondheidszorg

Net als iedereen kunnen asielzoekers naar de huisarts, een verloskundige of het
ziekenhuis. COA-medewerkers informeren asielzockers over de Nederlandse
gezondheidszorg en begeleiden minder zelfredzame bewoners bij hun gang naar de
zorg. Op elk azc houdt een huisarts spreekuur. Met vragen over hun gezondheid kunnen
de bewoners van een azc 24/7 bellen met een medisch contactcentrum.

GGD

Net als voor alle andere inwoners van Nederland is de GGD verantwoordelijk voor de
publicke gezondheidszorg voor asielzockers. Deze zorg omvat onder meer infectie-
ziektepreventie en -bestrijding, gezondheidsvoorlichting en jeugdgezondheidszorg
(JGZ). Ook voert de GGD bij aankomst in Nederland de verplichte controle op
tuberculose uit, voor asielzockers uit landen waar tbe veel voorkomt.

Meer informatie over gezondheidszorg staat op https://www.coa.nl/nl/medische-zorg-
aan-asielzoekers en https://www.coa.nl/nl/vergoeding-van-medische-zorg
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Vertrouwelijkheid: Intern

e dat het uitgangspunt is dat de randvoorwaarden voor de te nemen maatregelen in

verband met de opvang van vreemdelingen op de beleidsterreinen Onderwijs,

Gezondheidszorg en Openbare Orde en veiligheid voldoende in bestaande wet- en

regelgeving zijn vastgelegd.

Komen het volgende overeen:

Artikel 1 - Definities

In deze overeenkomst wordt verstaan onder:

a) Vreemdeling: de persoon die in de opvanglocatie van het COA wordt
opgevangen, zoals bedoeld in artikel 3 van de Wet Centraal Orgaan opvang
asielzoekers. Het betreft hier zowel asielzoekers, als bewoners die een
verblijfsvergunning hebben maar nog geen reguliere huisvesting in een
gemeente hebben;

b) Capaciteitsplaatsen: plaatsen in een opvanglocatie beschikbaar voor de
opvang van vreemdelingen, zoals bedoeld in artikel 1.b van het
Faciliteitenbesluit;

c) Opvanglocatie: een opvangvoorziening waarin door of onder
verantwoordelijkheid van het COA opvang wordt geboden aan
vreemdelingen. Hieronder vallen een Opvangcentrum of een Noodopvang,

d) Datum van ingebruikname: de datum waarop de eerste vreemdeling gebruik
maakt van de opvanglocatie;

e) Faciliteitenbesluit: het Faciliteitenbesluit Opvangcentra d.d. 29 juli 1994
(Stb. 636).

Artikel 2 - Opvanglocatie

1.

De gemeente stemt in met het gebruik van

de opvanglocatie aan Jupiterkade 11 t/m 16, te Den Haag door het COA.

Het COA gebruikt de opvanglocatie onder eigen verantwoordelijkheid als een
opvanglocatie ten behoeve van de opvang van minderjarige vreemdelingen.
Nadere afspraken over het gebruik van de opvanglocatie worden vastgelegd in
een huur- of intentieovereenkomst.

Artikel 3 — Aantal vreemdelingen en capaciteitsplaatsen

1.

In de opvanglocatie worden maximaal 56 vreemdelingen opgevangen uitgaande
van 2 vreemdelingen per unit en 2 units als kantoor voorziening voor het
begeleidend personeel.

In de opvanglocatie worden maximaal 56 capaciteitsplaatsen voor

vreemdelingen gerealiseerd.
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3.

Het COA. zal deze locatie benutten als procesopvanglocatie (POA) voor
Alleenstaande Minderjarige Vreemdelingen (AMV’s) tussen 15 en 18 jaar.
Op verzoek van de gemeente verstrekt het COA de gemeente informatie over
het aantal en over de in het vorige lid bedoelde samenstelling van de

vreemdelingen dat in de gevraagde periode in de opvanglocatie verblijft.

Artikel 4 - Duur van de overeenkomst

1.

De bestuursovereenkomst wordt aangegaan voor de duur van december 2021 tot
2 maart 2023 en vangt aan op de datum van ingebruikname.

Op het moment dat de eerste vreemdeling gebruik maakt van de opvanglocatie
wordt deze datum vastgelegd in de “Verklaring datum ingebruikname
opvanglocatie”, zoals weergegeven in bijlage A en zal aan deze overeenkomst
worden toegevoegd.

De overeenkomst eindigt van rechtswege na het verstrijken van de in lid 1
genoemde periode.

Het COA kan per aangetekende brief besluiten tot tussentijdse opzegging van
de overeenkomst. Indien het COA overgaat tot tussentijdse opzegging geldt een
opzegtermijn van tenminste 6 maanden.

De gemeente kan per aangetekende brief besluiten tot tussentijdse opzegging
van de overeenkomst. Indien de gemeente overgaat tot tussentijdse opzegging
geldt een opzegtermijn van tenminste 6 maanden.

Partijen kunnen gedurende de gebruiksperiode in onderling overleg, uiterlijk
drie maanden voor afloop van deze overeenkomst, besluiten tot verlenging van
de overeenkomst voor een nader overeen te komen termijn. De overeenkomst
kan bij verlenging inhoudelijk gewijzigd worden.

In de situatie dat zich ernstige ongeregeldheden op het terrein van de openbare
orde en veiligheid voordoen die verband houden met de aanwezige
opvanglocatie, treedt de burgemeester in overleg met een bestuurder van het
COA om gezamenlijk te bezien of een oplossing kan worden bereikt.

Artikel 5 - Uitkeringen Faciliteitenbesluit

Indien sprake is van een Opvanglocatie:

De aanspraak op verstrekking van de uitkering als bedoeld in artikel 3, eerste lid en

artikel 4, eerste lid van het Faciliteitenbesluit, vangt aan op de datum van
ingebruikname.

Indien er sprake is van een Noodopvang:

4/11











mailto:l@coa.nl

Vertrouwelijkheid: Intern

Bijlage B Toelichting Bestuursovereenkomst

I - Doel Bestuursovereenkomst

Inleiding

Het Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA) zorgt er voor — op grond van de Wet
COA - dat vreemdelingen in een kwetsbare positie in een veilige en leefbare omgeving
professioneel worden opgevangen en begeleid in een opvanglocatie. Het COA opent pas
een opvanglocatie nadat de gemeente daarmee heeft ingestemd. In de
bestuursovereenkomst staan afspraken tussen de gemeente en het COA over de
vestiging en ingebruikname van een opvanglocatie.

Het COA dient over de benodigde vergunningen te beschikken voordat een
opvanglocatie in gebruik wordt genomen. De gemeente is door het ondertekenen van de
bestuursovereenkomst niet gebonden deze vergunningen te verlenen, maar partijen
komen overeen dat de gemeente zich zal inspannen voor een zorgvuldige en
voortvarende vergunningverlening.

Het doel van de bestuursovereenkomst is:

1.1  Afspraken vastleggen over de vestiging van een opvanglocatie in de gemeente.

1.2 Inzichtelijk maken van elkaars wettelijke bevoegdheden en
verantwoordelijkheden op de beleidsterreinen Onderwijs, Gezondheidszorg en
Openbare orde en veiligheid, in relatie tot de opvanglocatie.

1.1 Afspraken vastleggen over de vestiging van een opvanglocatie

In de bestuursovereenkomst zijn afspraken opgenomen die nodig zijn voor het in
gebruik nemen van de opvanglocatie. Daarbij valt te denken aan afspraken over welke
locatie, of het een Opvangcentrum of Noodopvang betreft, het aantal bewoners, duur en
welke wettelijke financiéle uitkeringen beschikbaar worden gesteld (Faciliteitenbesluit).

Meer informatie over de praktische en financiéle aspecten die de komst van een
opvanglocatie met zich mee brengen, zoals communicatie, veiligheid, leefbaarheid,
terugkeer en vertrek, bedrijfsvoering van het COA en ook over de uitkeringen en
berekensystematiek van het Faciliteitenbesluit staan op de website van het COA
https://www.coa.nl/nl/een-azc-de-gemeente

De gemeente heeft met het document Aanvullende Werkafspraken’ de mogelijkheid
om met het COA aanvullende werkafspraken te maken. Het betreft eventuele
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aanvullingen en uitwerkingen op de in deze overeenkomst genoemde informatie. Dit
gebeurt onder erkenning van elkaars bevoegdheden en verantwoordelijkheden.

Aantal vreemdelingen en capaciteitsplaatsen

Voor het COA is het van belang om de bezetting in een opvanglocatie optimaal te
kunnen gebruiken. Daarom worden in de Bestuursovereenkomst zowel het aantal
vreemdelingen als het aantal capaciteitsplaatsen benoemd. Om het maximum aantal
vreemdelingen te kunnen onderbrengen in de opvanglocatie, is het noodzakelijk om
meer capaciteitsplaatsen beschikbaar te hebben. Zo kan het voorkomen dat een gezin
bestaande uit vier personen in een wooneenheid met capaciteit voor vijf personen wordt
geplaatst. De vijfde capaciteitsplaats blijft daardoor vacant. Daarom zijn meer
capaciteitsplaatsen nodig dan het maximum aantal op te vangen vreemdelingen. Niet
elke capaciteitsplaats zal in de praktijk bezet worden.

Voor het COA is de instroom leidend bij het plaatsen van vreemdelingen in
opvanglocaties. Het COA maakt geen onderscheid naar nationaliteit, leeftijd, religie,

seksuele geaardheid, achtergrond, etc.

Faciliteitenbesluit

Indien in een gemeente een opvangcentrum is gevestigd heeft de gemeente recht op
uitkeringen volgens het Faciliteitenbesluit. Aan de gemeente wordt jaarlijks door het
COA een uitkering verstrekt op basis van het aantal door asielzoekers permanent te
bezetten capaciteitsplaatsen verminderd met het aantal op 1 januari van het
uitkeringsjaar in de basisregistratie personen ingeschreven bewoners van het
opvangcentrum.

Het Faciliteitenbesluit maakt voor de bekostiging onderscheid tussen artikel 3 en 4
(Opvangcentrum) en artikel 5 (Noodopvang). Onder Opvangcentrum vallen verschillende
typen locaties! zoals azc (asielzoekerscentrum), col (Centrale Ontvangstlocatie), pol
(Procesopvanglocatie), HTL (Handhaving en Toezichtlocatie) en GL (Gezinslocatie).
Onder Noodopvang vallen Noodopvang en Aanvullende Opvang (AVO).

De soort opvanglocatie (Opvangcentrum of Noodopvang) wordt vastgelegd in artikel 2,
tweede lid van de Bestuursovereenkomst.
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1.2 Onderwijs, Gezondheidszorg en Openbare orde en veiligheid

Op bovengenoemde beleidsterreinen ligt de directe verantwoordelijkheid bij meerdere
partijen. Dit is belangrijk om te constateren en te realiseren voor de komst van de
opvanglocatie. Uitgangspunt is dat de voor de opvang van vreemdelingen benodigde
voorzieningen en de te nemen maatregelen afdoende zijn geregeld in de bestaande wet-
en regelgeving. Indien de regelgeving op een bepaald onderdeel niet afdoende blijkt te
zijn en hierdoor een knelpunt kan ontstaan, dan kunnen het COA en de gemeente zich
gezamenlijk inspannen dit aan te kaarten bij het verantwoordelijke Ministerie.

Onderwijs
In de Nederlandse leerplichtwet is opgenomen dat alle kinderen in de leerplichtige

leeftijd naar school moeten. De gemeente is verantwoordelijk voor de huisvesting en
inrichting van de onderwijsvoorzieningen en handhaving van de leerplicht. De leerplicht
geldt dus ook voor kinderen in de opvanglocatie. Vanaf het moment dat deze kinderen
staan ingeschreven in de BRP heeft de gemeente de wettelijke taak de leerplicht van
deze kinderen te handhaven.

Op grond van artikel 5a van het Faciliteitenbesluit kan de gemeente aanspraak maken
op een uitkering verstrekt door het COA voor huisvesting van het basisonderwijs voor
kinderen van de opvanglocatie.

Meer informatie over het organiseren van onderwijs aan asielzoekerskinderen staat op
https://www.coa.nl/nl/onderwijs-kinderen.

Gezondheidszorg

Net als iedereen kunnen asielzoekers naar de huisarts, een verloskundige of het
ziekenhuis. COA-medewerkers informeren asielzoekers over de Nederlandse
gezondheidszorg en begeleiden minder zelfredzame bewoners bij hun gang naar de
zorg. Op elk azc houdt een huisarts spreekuur. Met vragen over hun gezondheid kunnen
de bewoners van een azc 24/7 bellen met een medisch contactcentrum.

GGD

Net als voor alle andere inwoners van Nederland is de GGD verantwoordelijk voor de
publieke gezondheidszorg voor asielzoekers. Deze zorg omvat onder meer infectie-
ziektepreventie en -bestrijding, gezondheidsvoorlichting en jeugdgezondheidszorg
(JGZ). Ook voert de GGD bij aankomst in Nederland de verplichte controle op
tuberculose uit, voor asielzoekers nit landen waar the veel voorkomt.

Meer informatie over gezondheidszorg staat op https://www.coa.nl/nl/medische-zorg-
aan-asielzoekers en https://www.coa.nl/nl/vergoeding-van-medische-zorg
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Vertrouwelijkheid: Intern

Jeugdhulp
Sinds 1 januari 2019 zijn gemeenten verantwoordelijk voor de jeugdhulp aan kinderen

die in een opvanglocatie wonen en aan alleenstaande minderjarige vreemdelingen
(amv). Gemeenten krijgen hiervoor een vergoeding op basis van het aantal kinderen in
de Opvanglocatie.

Meer informatie over jeugdhulp staat op de website van de VNG
https://vng.nl/rubrieken/onderwerpen/asielzoekerskinderen

Openbare orde en veiligheid
De burgemeester is op grond van de Gemeentewet verantwoordelijk voor de openbare

orde en veiligheid in de gemeente. De burgemeester en officier van justitie maken op
grond van artikel 13 van de Politiewet in het drichoeksoverleg afspraken over de inzet
van politie in de gemeente.

Het handhaven van de veiligheid binnen de opvanglocatie valt onder de
verantwoordelijkheid van het COA. Indien incidenten binnen de opvanglocaties
gevolgen kunnen hebben voor de openbare orde wordt door het COA in eerste instantie
de politie geinformeerd en indien nodig de burgemeester.

Om opvanglocaties veilig en leetbaar te houden, heeft het COA huisregels die
asielzoekers in alle azc's moeten naleven. Laten zij hun medebewoners of COA-
medewerkers niet in hun waarde of overtreden ze op een andere manier de huisregels?
Dan treft het COA maatregelen. Strafbare feiten meldt het COA altijd bij de politie.
Samen met de partners uit de bestuursrecht- en strafrechtketen treft het COA
maatregelen tegen overlastgevers.

Uitgebreide informatie over veiligheid op een opvangcentrum staat op:
https://www.coa.nl/nl/veiligheid-en-rond-azcs en https://www.coa.nl/nl/overlast-en-

maatregelen.
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