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Hallo

Je hebt enorm zitten schrijven tijdens het luisteren! Lastig thema hoor.

Toen we met elkaar spraken had ik ook het idee dat de levensbeschouwelijk groepen waarmee we nu in gesprek zijn maar een beperkt deel van de
levensbeschouwelijke organisaties vormen. Als we praten met levensbeschouwelijke organisaties, moeten we dat breed doen en dus ook met PKN, het
aartsbisdom, het Humanistisch Verbond, de Vrijdenkers, de oosters orthodoxe kerken, de oud katholieken, de verschillende Islamitische stromingen, de
boeddhisten, enz. Ik denk echter dat veel van deze organisaties juist helemaal niet zo bij ons aan de deur rammelen. Niet die organisaties die het hardst roepen
moeten onze gesprekspartners zijn, maar we moeten met allemaal praten als we het hebben over "levensbeschouwing op een azc".
Begin jaren '80, lang voor het COA bestond, heb ik een vluchteling in huis gehad die humanist was in een Afrikaans islamitisch land; ook dat komt voor.

Verder vond ik de combinatie van seksuele geaardheid en levensbeschouwing in één stuk onhandig.

Met vriendelijke groet,

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Locatiemanager

AZC

Van:

Aan:

Beste collegae locatiemanagers en
Bij deze een verslag van mijn bezoek aan het Platform op 15/2. We hebben toen de Handreiking Religie met elkaar besproken.
Mijn verzoek aan jullie is om het verslag door te nemen en evt aanvullingen/wijzigingen aan mij terug te koppelen.
Ik hoop dat dit een werkwijze is die we vaker kunnen toepassen.
Beleid in ontwikkeling met elkaar bespreken en toetsten op haalbaarheid en wenselijkheid. Planning en inzet medewerkers.
Ik vond het in ieder geval prettig om samen te brainstormen.
Alvast dank voor jullie reactie en een fijn weekend gewenst.
Met vriendelijke groet,
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